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Deutsche Stiftung
Weltbevblkerung

Die Deutsche Stiftung Weltbevélkerung (DSW) ist eine international tatige
Entwicklungsorganisation. Ziel unserer Arbeit ist es, zur Umsetzung des Menschenrechts auf
Familienplanung und zu einer zukunftsfahigen Bevolkerungsentwicklung beizutragen.
Jugendliche sind daher die wichtigste Zielgruppe unserer Projekte in Ostafrika. In den
Jugendclubs vor Ort klaren wir Jugendliche Uiber ihre sexuelle Gesundheit auf und bieten
Beratung und Verhitungsmittel an.

Auf nationaler und internationaler Ebene bringen wir uns in politische Entscheidungsprozesse
in den Bereichen globale Gesundheit, sexuelle und reproduktive Gesundheit, Rechte,
Gleichstellung der Geschlechter und Forschung und Entwicklung zu armutsassoziierten und
vernachlassigten Krankheiten ein.

Die Deutsche Stiftung Weltbevolkerung sucht zum nachstmoéglichen Zeitpunkt eine
Standortleitung Berlin mit Schwerpunkt Entwicklungspolitik (m/w/d)
mit Dienstort Berlin in Vollzeit (38 h/Woche).

lhre Aufgaben:

e Sie verantworten die strategisch-politische Arbeit der DSW auf deutscher Ebene.
Dazu entscheiden Sie inhaltlich und finanziell Giber prioritare entwicklungspolitische
Aktivitaten und stimmen sich mit dem Team und dem Vorstand ab und berichten an
die Geldgeber*innen.

e Sje gestalten die strategische Ausrichtung der Stiftung in der deutschen
Entwicklungspolitik mit, insbesondere in den Themenfeldern der
Entwicklungsfinanzierung, Forschung & Entwicklung zu Globaler Gesundheit,
Frauengesundheit und Sexuelle Reproduktive Gesundheit und Rechte.

e Sie leiten unser Berliner Biro mit 13 Mitarbeitenden, wobei Sie fir finf der
Referent*innen die Personalverantwortung tragen.

e Sie bauen ein starkes und motiviertes Advocacy Team auf und fordern Synergien mit
anderen Arbeitsbereichen der DSW.

e Sije pflegen und erweitern das bereits bestehende Netzwerk zu politischen
Entscheidungstrager*innen, 6ffentlichen und internationalen Organisationen und
zivilgesellschaftlichen Akteur*innen und starken die DSW in wichtigen
entwicklungspolitischen Koalitionen.

e Sie arbeiten eng mit den DSW-Kolleg*innen in Briissel und Hannover zusammen, um
die politische Arbeit koharent zu gestalten und international zu verkniipfen.
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lhr Profil:

Sie besitzen mehrjahrige Berufserfahrung in politischen Institutionen bzw. in der
Advocacy-Arbeit. Dabei war es Kern lhrer Aufgabe vor allem im Themenfeld
Gesundheit und SRGR Ankniipfungspunkte zu finden und erfolgreich zu nutzen.
Erfahrungen in der Kooperation mit dem privatwirtschaftlichen Gesundheitssektor
waren von Vorteil.

Sie haben ein ausgepragtes strategisches Denken und ein hohes politisches
Einschatzungsvermogen.

Sie haben vertiefte Kenntnisse der deutschen Entwicklungszusammenarbeit und ihren
Akteur*innen mit u.a. dem Schwerpunkt Globale Gesundheit (z.B. sexuelle und
reproduktive Gesundheit und Rechte, Gleichstellung der Geschlechter und Forschung
und Entwicklung zu armutsassoziierten und vernachlassigten Krankheiten).

Sie haben bereits eine Abteilung, ein Team oder einen Fachbereich geleitet und haben
eine hohe Sozialkompetenz und hinreichende Fiihrungserfahrung.

Sie verfligen Uber solide Erfahrungen im Projektmanagement und der
Berichterstattung.

Da es sich hierbei um eine sehr sprach- und sprechintensive Stelle handelt, sollten Sie
Deutsch auf muttersprachlichem Niveau sprechen und (ber ein verhandlungssicheres
Englisch verfligen.

Sie sollten eine gewisse Bereitschaft zu Dienstreisen (national und international)
mitbringen.

Wir bieten:

Die Deutsche Stiftung Weltbevolkerung hat sich im Rahmen ihrer politischen Arbeit
stark positioniert und verfligt im Bereich Gesundheit Giber gute Zugange zu politischen
Akteur*innen und Beiraten. Es erwartet Sie eine Aufgabe mit viel Verantwortung und
Gestaltungsspielraum auf hoher Fihrungsebene der DSW.

Sie erzielen mit lhrer Arbeit sichtbare Wirkung: Ihre Worte finden sich in offiziellen
Positionspapieren wieder.

Sie arbeiten mit einem motivierten und wertgetriebenen Team mit hohen
Qualitatsstandards.

Sie verantworten einen spannenden Themenbereich in einem internationalen und
abwechslungsreichen Arbeitsumfeld.

Wir bieten Ihnen Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf durch Angebote wie
mobiles Arbeiten, Jobrad-Leasing, flexible Arbeitszeiten und die Mdéglichkeit auf zwei
Wochen unbezahlten Urlaub im Jahr, zusatzlich zu den 30 Tagen Jahresurlaub.

Wir bieten unserem Team eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und
Zuschuss zum Job-Ticket.

Vergitung in Anlehnung an TV6D 14 bis 15, abhangig von Berufserfahrung und
Qualifikation

Forderung des personlichen wie beruflichen Wachstums.

Uns zeichnen flache Hierarchien, kurze Kommunikationswege und ein sehr gutes
Betriebsklima aus.
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Bewerbungsverfahren:

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns schnellstmoéglich lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnisse und Gehaltsvorstellung) bitte
mit dem Verweis “Standortleitung Berlin mit Schwerpunkt Entwicklungspolitik” per E-Mail
an jobs.deutschland@dsw.org .

Es handelt sich um ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis.

Wir freuen uns Uber Vielfalt und Diversitdt in unserem Team und mdchten motivierte
Personen zur Bewerbung ermuntern - unabhingig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und ldentitat.

Fir inhaltliche Rickfragen zur Ausschreibung konnen Sie gerne eine E-Mail an
jobs.deutschland@dsw.org schreiben.

Wir freuen uns auf lhre Zusendungen! Fir mehr Informationen besuchen Sie uns auf
www.dsw.org.
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